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INFORME

META. EP3MP18: indigenas participando en iniciativas para el fortalecimiento social,
cultural, organizativo y de inclusién laboral

FECHA DE REPORTE: 30 de junio de 2021
FUENTE DE INFORMACION: Secretaria de Inclusion Social Poblacional
SOPORTES: Registro fotogréfico

Objetivo: Implementar estrategia de “Participacion de iniciativas para el Fortalecimiento
social, cultural y de inclusién laboral de indigenas de las comunidades indigenas del Tolima”.

Alcance: 131 personas indigenas participando en estrategia de “Participacion de iniciativas

para el Fortalecimiento social, cultural y de inclusion laboral de indigenas de las comunidades
indigenas del Tolima”.

Descripcion de las actividades:

1. Mesa del Sistema General de Regalias “Hablemos de Regalias”.

Participantes de: Coyaima (11), San Antonio (6), Chaparral (7), Ibagué (7), Natagaima (8),
Purificacién (4), Prado (5), Ortega (15), Espinal (3), Guamo (2), Saldafia (2), Rioblanco (6),
Planadas (5), Ataco (2), Cunday (2) y Melgar (2).

Link: https://www.facebook.com/GobernaciondelTolima/videos/287071853064829
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Este espacio contdé con Mesas virtuales de participacion de diferentes grupos de valor, entre
las que se cuenta la Mesa de Grupos Etnicos, liderada por la Secretaria de Inclusién Social
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Poblacional con el apoyo técnico de la Secretaria de Planeacion y Tic para el desarrollo de
las generalidades de la Ley 2056/20 al igual que la orientacion para la presentacion de las
iniciativas por parte de la poblacién étnica en el marco del capitulo étnico de dicha Ley. Link
para el registro de iniciativas: https://bit.ly/3ccilpG

1.2. En articulacién con la estrategia del “Buen vivir de las comunidades indigenas”, se
coordiné el desarrollo de espacio de capacitacion sobre la Ley 2056/2020 a la comunidad de
Guaipa Centro del municipio de Ortega a lideres, lideresas y comunidad interesada en el tema
del SGR —capitulo étnico-, en razon a las nuevas disposiciones normativas.

Resultado de lo anterior se cont6 con la participacion de:

MUNICIPIO COMUNIDAD/RESGUARDO FAMILIAS A
BENEFICIAR
ORTEGA BALSILLAS LIMON 8
BALSILLAS INDEPENDIENTE 12
GUAIPA UNO 10
TOTAL 30

El espacio permitié la convocatoria de funcionarios publicos de la entidad territorial del
municipio de Ortega, quienes acompanaron la jornada.
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2. Capacitacion, Consulta previa, libre e informada. A solicitud de la comunidad indigena de
Chicora del municipio de Saldafia, se desarroll6 capacitacion virtual dirigido a lideres y
gobernadora de la comunidad, en razon a posible proceso de consulta previa a raiz de
proyeccion de exploracion y/o explotacion de hidrocarburos por parte de la empresa HOCOL.

Dentro de este espacio organizativo y participacion, se brind6 la posibilidad de analizar las
generalidades sobre la consulta previa en el marco del convenio 169 de la OIT y la Ley 21 de
1991 como conceptos oficiales y procedimientos institucionales que adelantan la entidad
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competente —Min. Interior- para iniciar un proceso de esta envergadura. De igual manera se
presentaron algunas experiencias de procesos de consultas previas en otras comunidades.

Resultado de este espacio fue: la participacion de catorce (14) personas indigenas
integrantes de la comunidad; compromiso de la Secretaria de Inclusién social Poblacional de
hacer acompafiamiento cuando sea oficialmente convocado; apoyar en la gestion de la
asesoria juridica.
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Evidencia de registro fotografico de capacitacion virtual, equipo Indigena

3. Apoyo y acompafamiento a espacio de capacitacibn a comisarios de familia de los
municipios del departamento a la direccion de Infancia y Juventud, con el enfoque diferencial
étnicos resaltando la importancia generar procesos de prevencion para el reclutamiento de los
nifios, nifias y adolescentes.
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Alfonso Rincdn Casallas )
Director de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos

Equipo indigena de la Direccion de Grupos Vulnerables — Secretaria de Inclusion Social
Poblacional: Doris Tisoy Castro, Emilia Yaima y Yaneth del Pilar Suarez.
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